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1TER RESEAU DE MANAGEMENT DE
TRANSITION RH ET D'ACCOMPAGNEMENT A
TEMPS PARTAGE
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LeRenard continue de s'inscrire dans notre ADN
d'hyperspécialisation RH et paie. Nos managers
de transition RH vous accompagnent au plus
pres de vos enjeux RH. Qualifiés et
expérimentés, ils connaissent parfaitement les
problématiques de transformation qui sont les
votres.

Les managers de transition du Renard vous
accompagnent dans vos enjeux RH. Ils sont a vos
cotés pour faire face a des situations
complexes demandant l'avis d'un expert. lls
vous apportent la flexibilité et I'adaptabilité
dont vous avez besoin. Leurs riches expériences
et leurs savoirs faire vous permettront de relever
les nombreux défis RH a venir.

MANAGER DE TRANSITION

Afin d'accompagner un changement ou faire face
a une crise, nos managers de transition RH
sauront vous conseiller et vous accompagner au
plus prés de vos enjeux RH.

DRH A TEMPS PARTAGE

Vous n'avez pas les ressources pour recruter un
DRH, nos DRH a temps partagé vous apportent
leurs expertises en intervenant quelques jours par
mois.

MENTORING RH

Parceque la bonne intégration d'un.e
professionnel.le RH est primordiale pour votre
business, nos managers peuvent coacher vos
nouveaux entrants.



UN RESEAU DE
PROFESSIONNELS RH
SELECTIONNES POUR VOUS

. DES MANAGERS TRIES SUR
LE VOLET

Nous travaillons régulierement avec les
mémes managers de transition. Notre
spécialisation nous permet de travailler de
facon qualitative et de nous entourer des
meilleurs experts RH.

B} UNE FLEXIBILITE GARANTIE

Grace au management de transition
LeRenard, vous bénéficiez d'une flexibilité
et restez adaptable. Nous mettons
rapidement a votre disposition les
ressources dont vous avez besoin.

CE QU'EN DISENT
NOS CLIENTS

—

« | would recommend LeReanrd as a
very good company to work with.They
were very responsive to our needs and
were able to provide good candidates
for us to select from.In particular my
project manager was very supportive
and provided excellent customer
service.”»

Walter VAN REST - Directeur ICL France
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« Merci au Renard de m'avoir
accompagné durant toute la
mission. Ils furent a |'écoute et de
bons conseils, ce qui a permit

entre autre, la réussite de |la
mission. »

Martha Jackiewicz - Manager RH
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NOS CLIENTS NOUS FONT CONFIANCE
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